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Mar del Plata, 22 de junio de 2015.-

RESOLUCION DEL RECTORADO N° 216/15

VISTO:
La nota presentada por la Sra. Decana de la FdcdéaCiencias de la Educacion, por la cual
solicita la aprobacion del curso de extension usitaria denominaddluevos Contextos de Ensefianza y

Aprendizajey

CONSIDERANDO:

Que se han expedido la Sra. Secretaria Generaligairector Académico;

Que, en funcién de lo relacionado precedentemémteropuesta ha cumplido con los tramites y
recaudos internos de contralor y aprobacion;

Por ello y en uso de las facultades que le conéieEsstatuto Universitario,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD FASTA
DE LA FRATERNIDAD DE AGRUPACIONES SANTO TOMAS DE AQUINO
RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el curso de extension universitaria demamioNuevos Contextos de Ensefanza
y Aprendizajebajo la modalidad a distancia, con una durac®i2D horas reloj, de conformidad con la

propuesta presentada por la Sra. Decana de latk@ale Ciencias de la Educacion de la Universidad
FASTA, que obra como ANEXO de la presente Resotueid

Articulo 2°.- Dese a conocer, entréguese copia a los interesadoshivese

PROF MARCELE S GREDA de G'ACCAGLIA
SECRETARIAGE
UNIVERSIDAD FASTA

UNVERSIDADFASTA
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ANEXO RESOLUCION DEL RECTORADO N°216/15

CURSO DE EXTENSION UNIVERSITARIA

“NUEVOS CONTEXTOS de ENSENANZA y APRENDIZAJE”

FUNDAMENTACION

El siguiente Curso de Extension Universitaria Seceatra en la apropiacion conceptual, reflexion
pedagdgica y andlisis de la realidad educativa.

Se propone la reflexion sobre las nuevas infanaidaescencias y juventudes para reconocer la
diversidad, multiplicidad de las mismas y asi segomformando situacion de ensefianza con sentao. L
cambios sociales, econdémicos y politicos son rezidne desde las nuevas caracteristicas de la sogied
gue delinean los contextos actuales e influyemedilcacion.

Se realiza una caracterizacion de las sociedadiesaetualidad, en relacion a la ensefianza, eégtmt
donde se desarrolla, y los protagonistas de la aidorentes y alumnos. Luego se aborda la
consideracion del nuevo sujeto de aprendizajergmsitan la infancia, adolescencia y juventud,ty po
ultimo se hace hincapié en principios para ladacpedagdgica, a partir de la conceptualizaciondag
reflexion. De esta manera, los docentes se apéopae herramientas tedricas y procedimentales para
poder lograr cambios en las propuestas de ensefilstie la consideracion de los nuevos contextos
donde transitan los alumnos y la importancia darea de ensefar en la construccion de identidad y
ciudadania.

Las vertiginosas transformaciones sociales haadlea un desencuentro entre docentes y alumnos, ent
generaciones, en los diferentes contextos .Es agggsonsiderar la diversidad de los alumnos en el
entramado social y territorial, como asi tambiértalea de ensefar en estas transformacioneqquea
revalorizar la apropiacién de conocimiento y l&iatcion entre docentes y alumnos para habilitade@s

la posibilidad legitima de aprender.

Este proyecto de formacion plantea ser una ingtane permita pensar , reflexionar , para podeaact

si bien todos los docentes , hoy en dia estanrabtuen las practicas que desarrollan en los distint
niveles , la intencion es que estos nuevos corgaldfen de interpelar e inquietar para poder actar
mayor comprension , para poder encontrar algunaicagiones y principios de accion .Al mismo tiempo
, Se reconoce que la basqueda de explicacionasgigos de accion , seran definidos por cada decen
en la realidad de su institucion, poblacién de alosn, comunidad de aprendizaje en la cual intesactl
Desde una perspectiva reflexiva , comprensiva gdigcién de decisiones se le ofrecen al docentes
perspectivas teoricas para repensar , volver a susaexperiencias y construccion de fundamentos
profesionales .Se plantean entonces actividademquidicen, provoguen elaboraciones conceptualesi y
redefinir unas acciones en la ensefianza. Lueda,iestancia de evaluacién poder sintetizar los
aprendizajes surgidos.

OBJETIVOS

» Apropiarse de nuevas perspectivas tedricas, emgglas propias y ampliar el campo conceptual.
» Reflexionar sobre la construccion de identidad yedacidén con los contextos sociales y culturales

actuales.
* Reuvisar los principios de la situacién de ensefi@mtandida como un encuentro interpersonal y
epistemologico.
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» Comprender las multiples infancias y juventudes gsisten a las instituciones educativas para
lograr aprendizajes con sentido.

» Redefinir las practicas pedagdgicas desde la e¥prde decisiones en las actividades planteadas.

» Lograr transferir los conceptos tedricos a la camgion de situaciones pedagadgicas.

» Elaborar una sintesis de los aprendizajes en laamién final.

» Propiciar el reposicionamiento frente a los difegensujetos de aprendizaje y los contextos
actuales de ensefianza.

» Comprender los desafios actuales de la politicaagiha y su relacion con el rol docente en los
diferentes niveles, cargos y funciones.

DESCRIPCION DE LA PROPUESTA ACADEMICA

CAPACITADOR:

APELLIDO Y NOMBRE: DEL TORTO Daniel Guillermo

FECHA DE NACIMEINTO: 30 de octubre de 1967

D.N.1.:18.550.545

DOMICILIO: San Pedro 1780 12° A Saenz Pefa- TreBalwero,
Buenos Aires. Argentina.

TELEFONO: 011 4712 4806

FORMACION ACADEMICA

+ Licenciado en Ciencias de la Educacion
(Universidad Catodlica de Santiago del Estero — S3ld®s, 2009)

+ Profesor en Filosofia, Psicologia y Ciencias de Ealucacion
(Instituto Cristiano Evangélico Argentino, DIPREGH?3.As.1999)

+ Profesor en Educacion Especial - especializado erisPapacitados VisualesfInstituto Nacional
Superior del Profesorado en Educacion Especialiskino de Educacion, 1993)

+ Diplomatura en Gestion de las Instituciones Educatas, Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales (FLACSO), 2008

ANTECEDENTES PROFESIONALES

4+ Asesor de la Direccion de Educacién Especial defaovincia de Buenos Airesdependiente de
la Direccién General de Cultura y Educacién dertvipcia de Buenos Aires.

+ Vicedirector de Escuela de Educacion Especial N° 8@e Tres de Febrero, dependiente de la
Direccion General de Cultura y Educacion de la ima de Buenos Aires.

+ Profesor del Instituto de Formacién Docente N° 3de Tres de Febrero, dependiente de la
Direccion General de Cultura y Educacion de la im@ig de Buenos Aires, desde marzo 2004 en
las siguientes carreras y catedras, accediendégmurso de titulos, antecedentes y oposicion:

- Profesorado en Educacion Primaria
Didactica y Curriculum (2° afio)
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- Profesorado en Educacion Inicial
Filosofia (1° afio)
Psicologia del desarrollo y el aprendizaje | (18)a

- Profesorado en Matematica
Psicologia y Cultura en la Educacién (1° afio)
Espacio de la Practica (2° afio)

Politico Institucional (3° afio)

- Profesorado en Historia
Psicologia y Cultura en la Educacion (1° afio)
Espacio de la Practica (2° afio)
Politico Institucional (3° afio)

- Profesorado en Educacién Especial — Discapacidaddtial
Espacio de la Practica (1° afio)
Espacio de la Practica (2° afio)

4+ Universidad Nacional de La Matanza
Profesor de: Teorias Pedagdgicas.
Carrera: Licenciatura en Gestion Educativa, 2009

EXPERIENCIA DE CAPACITACION DOCENTE

+ Capacitador en Gestidon Escolar y Curricular Prograna UBA — FOPIIE (Ministerio de

Educacion de la Nacion)Departamento de Ciencias de la Educacion, Facdédilosofia y
Letras, 2009

Tutor de capacitacion virtual: Censo Nacional de ifraestructura escolar — CENie 2009 —
Ministerio de Educacion de la Nacién. CapacitadnBdpervisores y Censistas

Capacitador de la Mutual del Magisterio de la Repubica Argentina -2005 / 2007 y autor de
moddulos de capacitacién docente a distancia:

Ensefar y aprender en la diversidad,
Juego y aprendizaje de contenidos curriculares;
La reflexidn sobre la practica docente.

Publicaciones

+ Revista Novedades Educativagd)tender la diversidad o tender (a) lo diverso” Hacia una
subversion de lo dado... Junio 2008, N° 210

Revista “Voces de la Educacion Superior”, Direccideneral de Cultura y Educacion, Direccion de
Educacion Superior, Provincia de Buenos Aires, 28@ffculo: “Hacia la construccion de una
practica educativa

« Duracion: se organiza en 4 unidades, 120 horag RE8® horas Catedra.
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 Modalidad: a Distancia

1. Destinatarios: Docentes de todos los niveles y ldaties educativas.

El presente curso tiene como proposito reconaceiversidad de contexto en los que se desataolla
tarea de ensefar, las transformaciones socialtsrades que atraviesan la realidad educativa.sEsta
transformaciones se vivencian en todos los alurdebsistema educativo, por lo tanto los docentes de
todos los niveles y modalidades son interpeladoggtos cambios que influyen en la tarea de educar
Entonces serd oportuno y necesario pensar y rapssis la tarea desde los diferentes roles.

« Localizacion de la Oferta: Las jurisdicciones getblece el convenio Marco entre FASTA / IFD.
Contenidos

Unidad 1: Contextos sociales: cambios y transforomes

Contextos sociales actuales: historicidad en lastcoocion social. Cambios y transformaciones.

Modernidad y posmodernidad. Relaciones politicas@mnicas culturales y sociales. Las demandas del
mercado .Situacion laboral: Empleo y desempleo. abtgp en la educacion. Sistema educativo.

Transformacién a nivel nacional y redefinicion devos roles

Unidad 2: La identidad como construccion y lasiiastones educativas.

Grupos sociales: significacidbn en la construcci@ identidad. Infancia, adolescencia y juventud.
Construccion subjetiva y relaciones interpersonales conceptos de infancia y adolescencia: ravidi®
los mismos.

Socializacion y procesos de etiquetamiento: at#utle grupos y diversidad cultural. Relaciones
intergeneracionales en las nuevas formas de igiéramstitucional, mediatica y comunicacional.

Unidad 3: Practica docente y criterios pedagogicos.

Situacién de ensefianza: caracteristicas y hueviiextos sociales e institucionales. Docentes nil@&vas
demandas .Alumnos y las nuevas necesidades. Rosoie accion pedagdgica. Juicio pedagdgico.
Reflexion y resituacion de la tarea de ensefiar.

Estrategias didacticas.

La propuesta didactica de formacion a distanciaesdra en la reflexion sobre la practica, anatisida
misma, desde la identificacion de las dimensiore$adaccion pedagdgica .Los marcos conceptuales, la
informacion sistematizada, expresada en el moduientara este procesos de analisis y reflexiom par
luego, delinear, pensar y expresar acciones pasillecisiones mas acertadas de acuerdo a las
experiencias de los docentes.

La lectura, escritura y expresion del pensamienttag actividades brindaran la posibilidad de rédlie
sobre la tarea en las instituciones donde los desese desempefian. Las mismas, permitiran el désarr

de procedimientos necesarios como la comprensidiorée identificacibn de conceptos y redaccion de
ideas. Luego, estos procedimientos se retomane&vralaacion final.

Se habilitara una direccion de mail para la coasulitorias en los casos que los alumnos presenten
dificultades con las actividades o de otra indole.

Se ha confeccionado un moddulo con actividades se@mdas en orden creciente de dificultad y
complejidad, para facilitar la apropiacién concaptreflexion, elaboracion y expresiéon de ideas.
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Administracién del tiempo.

El presente Curso se llevara a cabo bajo la mathlid presencial, La duracion del Curso de Exterso
organiza en cuatro unidades, estimando el dekadel una carga horaria total de 120 horas réRy
horas catedra, distribuidas en las acciones goatinuacion se detallan:

Acciones Especificacion de las Acciones Carga Ieora

(en
horas./catedra

Presentacion del Curso deautas generales, Objetivos de la Capacitacion)distas de las
Extension. unidades, actividades preparatorias para la lediitas modulos. 7

Lectura del MédulgpDesarrollo general de las unidades, andlisis, xiéfe
procesados identificacion de ideas principales y conceptos. 65
didacticamente

Actividades de Médulos | Identificacion de conceptlaentificacion de situaciones de|la
realidad educativa para su posterior analisis. &ipn de 65
opiniones personales y fundamentacion de ideas cjsidees
desde la experiencia docente desarrollada.

Tutorias Consultas telefénicas o a través dernet a fin de abordar
aspectos relacionados a los materiales de tralaajealizacion de12
actividades, establecer fortalezas y debilidadds pdeceso de
capacitacion.

Instancias de EvaluacioActividades de articulacion entre los conceptosdeas Yy
Parcial conceptualizaciones y el proceso de reflexidon pégiag. 8

Lectura y busqueda d&e propone generar la iniciativa de busqueda dmdpiifia comg
Informacion Bibliografica indicador de mejoramiento y aprendizaje profesiaralla tarea15
docente.

Evaluacién Final Integracion final de contenidagposicionamiento del rg
reconocimiento de indicadores de mejoramiento derética 8
Individual y obligatoria

Total carga horaria (en horas/catedra) 180

Bibliografia

Obligatoria

Aulagnier-Castoriadis Piera (1997): “El contratoaisista” en La violencia de la interpretacion. Del
pictograma al anunciado”.Amorrortu.Buenos Aires.

’/////////////////B/%”mgn/;ygmgD;/(2/09/3)/://5D/pgS/(/‘/@/d/e//l/a7/p/o/ljljgg7jMﬁ)E/QD/d/Q//d/e//gy!;grg'/E/gon/omj/ggi/////////////////////////////

@ www.ufasta.edu.ar Sede Rectorado
Gascon 3140 (B7600FNK) Mar del Plata

B (54-223) 499-0441
(54-223) 499-0473
rectorado@ufasta.edu.ar



UNIVERSIDAD
QST =

Birgin Alejandra (1999): El trabajo de ensefiar.r&ia vocacion y el mercado: las nuevas reglas&igo;
Ed Troquel .Buenos Aires.

Carli Sandra (2005): De la familia a la escuelfannia, socializacidén y subjetividad. Ed Santiflan
Cerqueira Maria Teresa(1996):"Promocion de la sa&udlucion y nuevos rumbos,”Boletin de la OPS ,
Washington.

Feixa Carles (1998): De jévenes, bandas y tribuigl Barcelona .

Feldman Daniel (1999) Ayudar a ensefiar. Relacien&®g didactica y ensefianza. Buenos Aires. Aique

Filmus Daniel (1999) Estado, sociedad y educaadidla érgentina de fin de siglo. Procesos y desafio
Ed Troquel Buenos Aires .

Frigerio Graciela comp. (2002): Educar: Rasgosfifitos para una identidad. Ediciones Santillana
Buenos Aires.Cap 1 Educador: Una identidad filasofi

Kessler Gabriel (2009). El sentimiento de inse@didociologia del temor al delito. Buenos Airdglds
Veintiuno Editores

Lazcano Alicia (2005): Las miradas sociologicasredbs procesos de socializacion. En Carli Saridea:
la familia a la escuela. Infancia, socializaciGsupjetividad. Ed Santillana.

Philippe Bourgois (2005): “Mas alla de una pornéigrae la violencia. Lecciones desde el Salvador’en
F.Ferrandiz y C Feixa (eds) Jovenes sin tregudufagly politicas de la violencia. Ed. Atropos,
Barcelona.

Souto Marta(1993): Hacia una didactica de lo grudéio y Davila Editores. Buenos Aires.Cap 2: Hicac
pedagdgico desde lo social lo psiquico y lo insautal.

Svampa, Maristella (2005): La sociedad excluyelai2 Taurus. Buenos Aires.
Tedesco Juan Carlos (1995): El nuevo pacto educdiy Anaya.Madrid .1995

Tenti Fanfani Emilio (2000): Cambio de escenarimsaes, experiencia juvenil urbana y escuela. En
“Una escuela para los adolescentes” .Unicef /LasBdanos Aires.

Lawrence Cornu (2002): Responsabilidad, experiegoiafianza. En Rasgos filoséficos para una
identidad Frigerio Graciela (comp.) Santillana .Bog Aires.

Complementaria

Checa Susana Compiladora (2003), Género Sexuajidadrechos reproductivos en la adolescencia
.Tramas Sociales. Piados , Buenos Aires .

Cullen Carlos (2009): Entrafias éticas de la idadtidbcente. La Crujia .Buenos Aires.

Dussel | Caruso M (2006). La invencion del aulaaldenealogia de las formas de ensefar. Santillana.
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Escolano Benito A (2000): Tiempos y espacios paradcuela. Ensayos historicos.”Biblioteca Nueva.
Madrid.

Ferry Gilles (1990): El trayecto de la formacionosL ensefiantes entre la teoria y la préactica.
Paidos.Educador.Barcelona.

Gvritz S comp (2005): Textos para repensar el diia@scolar. Santillana .Buenos Aires.

Kessler G (1996): Adolescencia, pobreza, ciudadgréaclusion “ En Efron C y otros : Adolescencia ,
pobreza educacién y trabajo” Ed Losada. BuenossAir

Litwin Edith (2009): El oficio de ensefiar .Condicés y contextos Ed.Paidds. Buenos Aires.
Saforcada Enrique (2001): El factor humano en ladSaublica Proa XXI Buenos Aires

Terigi Flavia (2006): Diez miradas sobre la escpeilmaria Siglo veintiuno .Buenos Aires

Terigi Flavia: (1999) “Curriculo. Itinerarios paagrehender un territorio” Santillana. Buenos Aires.

Evaluacién
Criterios de evaluacion
La presentacidn del trabajo debe ser individuaigimal, donde se denote elaboracién personal.
Que sea pertinente, coherente con la consignanpaeise
Que integren los contenidos planteados en el ddwade cada unidad.
Que utilice el vocabulario especifico
Que integre la bibliografia sugerida
Que se fundamente en datos emanados de los améetuales
Que incluya propuestas de reflexion y accion staw@ropias practicas

AN N N NN YN

La Evaluacién del Curso sera considera en tanto:

Evaluacion Diagnostica:

Uso de instrumentos que permitan el establecimidatdiagndsticos iniciales en relacion a la teraatic
del Proyecto, considerando conocimientos previosodo de andamiaje para la construccion de una
propuesta transformadora de la practica. De estaafta propuesta inicial presenta una confrontacion
entre saberes previos acerca de la tematica cofuhamentos teéricos de la capacitacion a fin de
establecer:

A) un Diagnéstico inicial por parte del Capacitador relacion a los cursantes — posicionamientos,
apertura al cambio y a la reflexion, bases conedgsuetc.

B) la consideracion de ajustes en el desarrollasl@nidades de aprendizaje tanto en variablesdidel
conceptual como bibliografica.

Evaluacion Formativa:

En base a la Evaluacion inicial y a las modalidadke ejecucion de las actividades de las unidades
por parte de los cursantes, se monitoreard las asisoon miras a la realizacion de ajustes o
rectificaciones que favorezcan la reelaboraciorceptual, articulacion tedrico — practica y la aperta
la reflexion. Asimismo seran instrumentos de ev@tira del proceso la presentacion de las activislade
y/o trabajos de campo incluidos en cada unidad.
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Evaluacion Final:
La instancia de Evaluacion Final del Curso de Bsitansera de caracter obligatorio e individual,eén
marco de la integracion y articulacion de los coiclkes abordados. Se promovera la revision de la
situacion al inicio del curso y los alcances declmsceptos profundizados y analizados en el trasscu
Para acceder a la Evaluacion Final el capacitaptierd acreditar la entrega de la totalidad (100&4as
actividades, como también haber realizado lasidaties de evaluacion parcial.

La Evaluacién Final ha de consistir en:

La evaluacién final se realizara individual, comptsibilidad de devolucién y recuperaciéon en lasosale
desaprobacion.

Se planteard en la evaluacién escrita individuah escrito a elaborar en el momento, donde el
capacitando pueda expresar:

-la identificacion de conceptos relevantes pareardlisis de los nuevos contextos de ensefianza y
aprendizaje que para cada docente fueron los Heémnees a la hora de comprender la practica eotidi
-Acciones pedagogicas que fueron revisadas, a parios trabajos de reflexidn realizados en ed@uale
capacitacion de acuerdo al nivel de ensefianzajeriddiccion.

-Principios de accion que ha considerado incorppeaa orientar nuevas decisiones, en relacion al
contexto, los alumnos y la profesién docente.

Se realizara la correccion y, luego devolucionatenf on-line y los capacitandos que hayan desagooba
se establecerd una segunda instancia de evaluacion.

Acreditacion y certificacion:
Para que el cursante obtenga el certificado debapi@n debera reunir los siguientes requisitos:
» Presentacion y aprobacion de los trabajos propsiesto
Aprobacion de la evaluacion final: individual y gt

Procedimientos administrativos El interesado efizaael curso se comunica con la institucion ya se
presencialmente, via telefénica o via correo deato. Recibe la informacion general del curso, la
modalidad de trabajo y la cumplimentacion admiatsta; que consiste en entrega de documentaciéa, pa
el armado del legajo del alumno, en forma persomnd correo postal.

Una vez cumplimentada esta instancia, se procedétaaldentro del sistema informético de Formacion
Docente, para su participacion en el sistema altdeal curso.

A lo largo de todo el proceso de capacitacionclasantes disponen de consultas online que &soes
en cuestiones administrativas.

Se mantendra actualizado el registro de inscriptessistencia de docentes y cursantes, de ressiltkd
evaluaciones finales, egresados y certificadosgattws, utilizando para ello la estructura orgamnaat
atendida por personal administrativo altamenteeeatto del Instituto. Toda la documentacion quedara
guarda en la institucion, de acuerdo a las nornggentes.

La institucion audita permanentemente todos losgsos por medio de teleseguimiento de las acciones
tanto de los docentes como de los alumnos cursdmtekcumentacion relativa a dicho seguimiento se
encuentra en soporte digital y puede ser consuiadaialquier momento del desarrollo del mismo
otorgando informacién precisa tanto parcial contalto
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Desde esta perspectiva es factible proporcionas autoridades o representantes de vuestra Dineetio
cronograma de las acciones de capacitacion docemtieicradas en el proyecto, por medio de toda la
informacion que se encuentra publica y explicitavemv.formaciondocente.edu.ar
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