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MAR DEL PLATA, 18 de diciembre de 2014.-

RESOLUCION DEL RECTORADO N° 394/14

VISTO:
La nota presentada por la Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion, por la cual
solicita la aprobacion del curso de extensidn universitaria denominado Problemas de conducta

generadores de problemas escolares, y

CONSIDERANDO:

Que se han expedido la Sra. Secretaria General y el Vicerrector Académico;

Que, en funcién de lo relacionado precedentemente, la propuesta ha cumplido con los tramites y
recaudos internos de contralor y aprobacion;

Por ello y en uso de las facultades que le confiere el Estatuto Universitario,

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD FASTA
DE LA FRATERNIDAD DE AGRUPACIONES SANTO TOMAS DE AQUINO
RESUELVE:

Articulo 1°.- APROBAR el curso de extension universitaria denominado Problemas de conducta
generadores de problemas escolares, bajo la modalidad a distancia, con una duracion de 120 horas reloj,
de conformidad con la propuesta presentada por la Sra. Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacion
de la Universidad FASTA, que obra como ANEXO de la presente Resolucion.-

Articulo 2°.- Dese a conocer, entréguese copia a los interesados y archivese.
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ANEXO RESOLUCION DEL RECTORADO N°394/14

CURSO DE EXTENSION UNIVERSITARIA

“PROBLEMAS de CONDUCATA GENERADORES de PROBLEMAS ESCOLARES”

FUNDAMENTACION

Este curso tiene como objetivo principal propulsar el pensamiento a partir del conocimiento “como
herramienta”.

Otro de los objetivos de la capacitacion es no quedarse con la simplicidad del rotulo de nifios hiperactivos,
o disatencionales, etc. sino llegar al conocimiento a partir de la teorizacion para usar como herramienta el
pensamiento del alumno y crear a partir del mismo.

Basicamente en el proyecto se apunta a decodificar las conductas disruptivas de los alumnos que generan
dificultades involuntariamente al resto del alumnado y obligan al docentes a cambiar de estrategias para
lograr un proceso de ensenanza y aprendizaje constructivo, colaborativo, solidario para lograr la armonia
aulica en la medida de lo posible y ademas conocer y emplear estrategias que favorezcan el aprendizaje.

En tanto que el docente realice el acto de investigar ¢ incorporar un marco tedrico, a las situaciones
problematicas conductuales, se constituyen no solo un intento de encontrar lo nuevo-diferente sino,
ademas, incorporar toda una manera de pensar que en su propia practica implica un aprendizaje
transdisciplinario.

El docente debera ser, por un lado, poseedor de un bagaje tedrico que le permita el reconocimiento de los
problemas de conducta generadores de problemas en el aprendizaje y a su vez ser conocedor de la
complejidad bio-psico-social en la que estas situaciones tienen lugar.

De lo anteriormente dicho se desprende que al nuevo aprendizaje lo precedera una nueva forma de
ensefianza

Resumiendo surge como prioridad, que los cursantes (docentes) desarrollen estructuras de pensamiento que
les posibiliten la toma de conciencia de las situaciones abordadas y logren reformular sus practicas diarias.

Dicho de otra manera: no debe ser una coleccion de recetas de informacion e investigacion, sino que sera
en si mismo un ejercicio de reflexion sobre su praxis. Un docente enfrentado a las vicisitudes de la tarea,
necesita el permanente despliegue de una forma de pensamiento, el analdgico, que este mediado por una
pedagogia transferencial que favorecera el desarrollo de un estilo de conocimiento riguroso en la busqueda
de soluciones, para lo cual sera indispensable la utilizacion de estrategias aulicas

OBJETIVOS

Objetivos generales
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-Decodificar los sintomas y signos de los alumnos con problemas de conducta

-Reflexionar sobre su practica cotidiana
-Adquirir un bagaje tedrico para comprender conductas disruptivas

-Incorporar un pensamiento que llevado a la practica mejore el proceso de ensefianza y la construccion
del aprendizaje

-Desarrollar estrategias de ensefianza acordes a sus problematicas

Objetivos especificos

-Brindar herramientas tedricas para el desempefio en el aula.
-Buscar el dialogo permanente entre teoria y practica.

-Usar el pensamiento como tinica herramienta para enfrentar situaciones problematicas.

DESCRIPCION DE LA PROPUESTA ACADEMICA

CAPACITADOR:
Lic. Ana Maria Viviani

»  Modalidad: a Distancia

Destinatarios:
Nivel o Modalidad Cargos o Funciones
Educacion Inicial Directivos, Maestros, Preceptores
Educacion Primaria Directivos, Maestros, Preceptores

Docentes de Psicologia | O.E, O.S, MR
Comunitaria y

Pedagogia Social

Educacion Media Directivos, Maestros, Preceptores
Educacion Especial Directivos, Maestros, Preceptores
Equipo técnico AE, A.S, F.O, Psicdlogo

Es fundamental que los docentes de Nivel Inicial, Primario y Secundario se apropien y conozcan las
distintas problematicas de la poblacion infanto-juvenil emergente del contexto socio-cultural actual. Se
considera necesario la informacion, la investigacion y el reposicionamiento docente respecto de las
estrategias necesarias para la construccion de contextos didacticos como respuesta a la diversidad del
alumnado.

LIS

@ www.ufasta.edu.ar Sede Rectorado
Gascon 3140 (B7600FNK) Mar del Plata
8 (54-223) 499-0441
(54-223) 499-0473
rectorado@ufasta.edu.ar



UNIVERSIDAD '
QST =

En el caso de los equipos de orientacion escolar y equipos técnicos de educacion especial tienen una
funcidén particular en el reconocimiento y atencion del alumno que presente problematicas en los
aprendizajes, actuando conjuntamente con el docente en propuestas de abordaje para el aula. Por ello
resulta importante transitar un espacio de profundizacion y fundamentacion de la practica.

Contenidos

Unidad N 1

Trastorno por déficit de atencion. Concepto e historia. Definicion del Manual DSM-IV. Criterios de
diagnostico. Problematicas instituidas en el aula: desatencion, hiperactividad, impulsividad. Variables del
mismo trastorno que modifican el funcionamiento del aula. Comorbilidad. Trastorno oposicionista
desafiante. Definicion. Criterios diagnosticos observables por los docentes.

Unidad N 2

Problematicas que dificultan la apropiacion de contenidos pedagdgicos en los alumnos: Caracterizacion del
trastorno de atencidon: atencion sostenida, atenciéon selectiva, atencion dividida. Caracteristicas
conductuales de cada una de ellas. Concepto de hiperactividad y concepto de impulsividad en situaciones
pedagogicas.

Unidad N 3

El niflo con Sindrome Atencional en la comunidad de aprendizaje. Clasificacion del sindrome atencional.
Divisiones de sindrome atencional. Métodos de abordaje pedagogico utilizados en distintos paises. Tablas
de impulsividad, hiperactividad, desatencion como herramienta de conocimiento para el docente.

Unidad N 4

Las distintas fobias en el contexto institucional. Fobias especificas .Definicion. Clasificacion. Semejanza
con otros trastornos. Tipos de fobias. Comorbilidad. Contencion del docente a partir del sufrimiento del
alumno.

Unidad N 5

Alumnos con dificultades en la expresion de sentimientos. Alexitimia. Concepto Clasificacion.
Sintomatologia. Consecuencias del trastorno. Emocion Estilo comunicacional. Orientaciones para el
abordaje pedagogico

Unidad N 6
Estrés. Estrés en los actores de la comunidad de aprendizaje. Concepto. Modalidades. Serie
Complementaria. Fase de alarma. Fase de resistencia. Fase de agotamiento.

Duracion: Este curso se organiza en un modulo subdividido en seis unidades, estimando el desarrollo de
una carga horaria total de 120 horas reloj/180 horas catedra, distribuidas en las acciones que a
continuacion se detallan:
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BICENTENARIO DE LA PATRIA

Acciones Especificacion de las Acciones Carga horaria
(en
horas./catedra)

Presentacion de la| Pautas generales, Objetivos de la Capacitacion, Estructuras de las

capacitacion. unidades, Introduccion conceptualizaciéon e incorporacion de
lenguaje académico. 5

Lectura  del  Modulo | Desarrollo general de las unidades, andlisis, reflexion,

procesados identificacion de ideas principales y conceptos. Asimilacion de

didacticamente nuevos constructos 45

Actividades de Mddulos | Identificacion de conceptos. Aplicacion de estrategias a partir de lo

leido. Expresion de opiniones personales y fundamentacion de
ideas y decisiones desde la experiencia docente desarrollada. 70
Observacion de situaciones Institucionales y aulicas. Elaboracion
de informes para su posterior analisis, reflexion y desarrollando
posibles intervenciones que se consideren acordes para favorecer
el clima emocional aulico e Institucional.
Desde el sustento tedrico desarrollar actividades pedagdgicas que
denoten un cambio en el posicionamiento docente para favorecer
al alumno y al grupo clase en el proceso de construccion de los
aprendizaje.

Tutorias Consultas a través de correo electronico a fin de abordar aspectos
relacionados a los materiales de trabajo, la realizacion de
actividades, establecer fortalezas y debilidades del proceso de|25
capacitacion.

Instancias de Evaluacion | Actividades de articulacion entre los constructos , ideas y

Parcial conceptualizaciones y la situacion cotidiana en el aula
5

Lectura y busqueda de|Se propone generar la iniciativa de busqueda de bibliografia como

Informacién Bibliografica | indicador de mejoramiento y aprendizaje profesional en la tarea
docente. 25

Evaluacion Final Integracion final de contenidos, reposicionamiento del rol,
reconocimiento de indicadores de mejoramiento de la practica.
Presencial, individual y obligatoria 5

Total carga horaria (en horas/catedra) 180
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Propuesta Didactica

La propuesta didactica de formacion a distancia se centra en la informacion y reflexion sobre conceptos y
constructos tedricos, a partir de cuadros, clasificaciones, semejanzas y diferencias de problematicas de
conducta que conviven a diario en el aula.

Los marcos conceptuales, la informacion sistematizada, expresada en el moédulo, orientara procesos de
analisis y reflexion, con el proposito de pensar estrategias, aplicables a la situacion Institucional, aulica
que cada cursante vivencie. La lectura, escritura y expresion del pensamiento en las actividades brindaran
la posibilidad de reflexion sobre la tarea en las instituciones donde los docentes se desempefian.

Las actividades presentadas tienen el objetivo de afianzar los conceptos leidos a partir del analisis de los
mismos

Se habilitara una direccion de mail para la consulta, intercambio y tutorias en los casos que los alumnos
presenten dificultades con las actividades no presenciales.

Bibliografia

Bibliografia obligatoria

v" Benito Morgada- Evolucion en el Trastorno por déficit de atencién e hiperactividad (TDAH) a
lo largo de la vida-DRAFT Editores-2008

v" ] Artigas-Pallarés- Comorbilidad en el trastorno por déficit de atencién/hiperactividad -Revista de
neurologia-2003

v E. Rigau-Ratera, C. Garcia-Nonell, J. Artigas-Pallarés Tratamiento del trastorno de oposicion
desafiante - -- REVNEUROL 2006; 42 (Supl 2)

v" J. Vaquerizo-Madrid a,b Evaluacién clinica del trastorno por déficit deatencion/hiperactividad,
modelo de entrevista y controversias. -REVNEUROL-2008

v J. Vaquerizo-Madrid a,b - Hiperactividad en el nifio preescolar: descripcion clinica - REV
NEUROL 2005; 40 (Supl 1)

v" R. Colomé, A. Sans, A. Lopez-Sala, C. Boix-Trastorno de aprendizaje no verbal: caracteristicas
cognitivo-conductuales y aspectos neuropsicologicos - REVNEUROL-2005

v" Caterina Calderon Garrido (Tesis doctoral) -Trastorno por déficit de atencidn con hiperactividad:
Programa de tratamiento cognitivo-conductual — Universidad de Barcelona 2003

v" B. Rosell6 a, L. Amado b, R.M. Bo ¢ - Patrones de comorbilidad en los distintos subtipos de nifios

con Trastorno por déficit de atencion con hiperactividad - REV NEUROL CLIN 2000; 1: 181-192

Arturo Bados Lopez- Fobias Especificas — Universidad de Barcelona-2005

Beatriz Sanchez Mufioz ALEXITIMIA: HISTORIA, ETIOLOGIA Y COMORBILIDAD -

Psiquiatria.com-2010

v' Andrea Lbépez Mato "Estrés, ansiedad, depresion" Una secuencia clinica progresiva.
Vulnerabilidad genética y adquirida al estrés -Alteraciones de receptores cerebrales del hipocampo
— Psiquiatria Neoclasica Vol. I.. Ed. Toquito. 1999

AN

Bibliografia complementaria

v’ Asociacion Psiquiatrica de los Estados Unidos (American_Psychiatric_Association)- DSM IV -
’/////////////////////////////M@B}]?al/gg/d/iggn/Q/S/;j9/9/)/’/9/5;%(/1/128/;;99/g@/J/O/ﬁ//txl;a/s/EQ}./n/Q/s/m@ﬂ;al@%;lggz////////////////////////////////////////////////////
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v"]. Laplanche, J.B. Pontalis -Diccionario de psicoanalisis —Ed. Labor-1979

Evaluacion
Criterios de evaluacion
- La presentacion del trabajo debe ser individual y original, donde se denote elaboracion personal.
- Respetar y ser coherente con la consigna presentada
- Integrar el desarrollo del contenido expresado en el modulo a las experiencias vividas en el aula
- Fundamentar los argumentos de los conceptos volcados en la evaluacion
- Incluir estrategias pedagdgicas para los alumnos con problemas de conducta
La Evaluacion del Curso sera considera en tanto:

Evaluacién Diagnéstica:

Del mismo modo, como un profesor dispone de sus recursos pedagogicos en una sala de clase presencial,
debe adecuar los recursos disefiados al ambiente virtual, ofrecer el uso de herramientas pedagogicas que
permitan esclarecer la problematica que aparecen en el proceso de ensefianza-aprendizaje De esta forma la
propuesta inicial presenta una confrontacion entre saberes previos acerca de la tematica, por situaciones
vividas en el aula, con los fundamentos teodricos de la capacitacion no presencial, esto partird de la primer
actividad planteada en el moédulo

Evaluacién Formativa:

En base a la Evaluacion inicial y a las modalidades de ejecucion de las actividades de las unidades por
parte de los cursantes, se monitoreara las mismas con miras a la realizacion de ajustes o rectificaciones
que favorezcan la reelaboracion conceptual, articulacion tedrico — practica y la apertura a la reflexion.
Asimismo seran instrumentos de evaluacion del proceso la presentacion de las actividades y/o trabajos de
campo incluidos en cada unidad.

Evaluacion Final:

La instancia de Evaluacion Final de la Capacitacion sera de caracter obligatorio e individual, en el marco
de la integracion y articulacion de los contenidos abordados. Se promovera la revision de la situacion al
inicio del curso y los alcances de los conceptos profundizados y analizados en el transcurso.

Para acceder a la Evaluacion Final el capacitando debera acreditar la entrega de la totalidad (100 %) de las
actividades

La Evaluacion Final ha de consistir en:
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La evaluacion final se realizara individual, con la posibilidad de devolucion y recuperacion en los casos de
desaprobacion.

EVALUACION

Se planteara realizar un escrito a elaborar en el momento, donde el capacitando pueda expresar:
Asimilacion de conceptos desarrollados en el modulo:

a) “La idea de Perfeccionamiento en la educacion se refiere a que hay una modificacion en la
sociedad, y con ella a cada individuo”. Exponga brevemente.

a) Que le sugiere este enunciado.

b) Que recursos y estrategias se pueden aplicar para acompaiiar el impacto de la modificacion social al
alumnado

-Deteccion de cuadros disruptivos dentro del aula que puedan ser perjudiciales a futuro

a) Empezando por la escuela y sus docentes, se podrian llegar a modificar situaciones futuras
inapropiadas. Enuncie cuales pueden ser a su criterio

-Anticipacion de estrategias pedagogicas para evitar disrupciones conductuales
a) Confeccionar un listado de estrategias pedagdgicas para nifios con trastornos impulsivos
- Acciones pedagogicas que fueron revisadas, a partir de las actividades propuestas en el modulo

Se realizara la correccion. Los capacitandos que hayan desaprobado, tendran una segunda instancia de
recuperatorio.

Seguimiento y monitoreo del proyecto

Para el seguimiento y la evaluacion en proceso del proyecto se solicitard a los profesores informes de
avance donde conste las fortalezas, debilidades y dificultades que presentan los docentes capacitados tanto
en las actividades de autoevaluacion como en la evaluacion final integradora. Asi mismo debera contar en
dicho informe el analisis, las estrategias de intervencion y orientacion realizadas en las consultas
electronicas .Lo anteriormente mencionado apunta a realizar un analisis critico y reflexivo ante cada puesta
en marcha del proyecto coayuvando a mejorar el impacto esperado.
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SINTESIS

En tiempos como los que corren, en los cuales es frecuente observar una ideacion acompafiada de una
accion disruptiva, entendemos prioritario ofrecer a los docentes y equipos de orientacion, lineamientos que
les permitan utilizar, ante todo, el pensamiento para enfrentar los problemas de la realidad, en particular
frente al quehacer profesional y las problematicas que de ¢l se derivan.

El proposito de la capacitacion, es especificar y poner en palabras la sintomatologia que padecen los nifios
y adolescentes con problemas de conducta que obstaculizan el proceso de aprendizaje contaminando el
hecho educativo que se da en el habitat aulico y a partir de alli construir estrategias de enseflanza que
faciliten el proceso de aprendizaje.
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